NURSING: IMPRESE, FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO <

NT ARGENTO, DEDITI ALLO SVILUPPO DEL CAPITALE UMANO - AQA Group————

AQA Group interlocutore unico per le Case di Riposo, presenta
NT Argento la divisione progetti per lo sviluppo e la formazione
del personale.

La nostra proposta formativa si sviluppa sue due linee:

Il catalogo NT Argento per le strutture comprende tre temi

classici della formazione relazionale e tre a carattere tecnico

* LAGESTIONE DELLE EMOZIONI

* LARELAZIONE CON | FAMIGLIARI DEGLI OSPITI

* ILLAVORO D’EQUIPE E LA GESTIONE DEI CONFLITTI

* LAPREVENZIONE DELLE INFEZIONI “NURSING
CORRELATE”

* LAPREVENZIONE DELLE LESIONI CUTANEE

* LIGIENE ORALE E PREVENZIONE DELLE INFEZIONI

La linea dell’alta formazione per gli operatori del settore
socio-sanitario presenta MAX(4) “ll coordinatore nei servizi
socio-assistenziali”’ per un professionista sempre pit di fronte
ad un panorama, quello del servizio socio-assistenziale, rappre-
sentato da una non facile combinazione di assistenza, qualita e
innovazione.

MaX(4) &€ un programma di formazione manageriale che si pro-
pone di fornire strumenti per creare una leadership efficace e una

PROGETTO FORMATIVO IGIENE-PIU - Electrolux Professional

DA oltre 100 anni leader mondiale nella produzione di soluzioni
professionali per il lavaggio, Electrolux Professional ha svilup-
pato, in collaborazione con esperti del settore, il progetto
Igiene-piu. L'obiettivo di Electrolux Professional € di suggerire
un approccio e una metodologia di lavoro per il lavaggio e il trat-
tamento dei tessuti attraverso seminari dedicati ai responsabili
ed economi di case di riposo, cliniche e similari.

Il Progetto Igiene-piu in pillole

* |l progetto Igiene-pit € un seminario di formazione per edu-
care gli operatori del settore ad innalzare il livello d’igiene nel-
la propria struttura.

« E provato, infatti, che la biancheria sporca & spesso il principale
veicolo di infezioni nosocomiali.

managerialita di tipo moderno, non ancorata ai vecchi schemi
dellautoritarismo, basata su logiche e dinamiche di coinvolgimento
e team building. Rivolto agli Operatori che rispondono alla Dire-
zione e per coloro che puntano a questo ruolo.

Durata: 80 ore divise in 6 moduli da 12 ore pit 1 modulo conclu-
sivo da 8 ore (sono previsti crediti ECM).
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» Formazione e conoscenza sono le basi per eliminare i problemi
di contaminazioni incrociate tra biancheria sporca/pulita.

« Il controllo dell'igiene & essenziale per garantire elevati
standard di qualita attraverso un approccio sistematico com-
prendente processi, valutazione di rischi e misure preventive.

Il compito che Electrolux si prefigge € quello di trasferire la pro-
pria esperienza alle strutture socio-assistenziali affinché il con-
trollo dell'igiene in lavanderia sia nel pieno rispetto della norma
europea RABC/EN 14065 (recepita in Italia come UNI EN
14065:2004) che impone di adottare un sistema di analisi del
rischio e di controllo della bio-contaminazione nel lavaggio
dei tessili. Al termine del seminario verra rilasciato un attestato
di partecipazione che permettera di accedere ad eventuali
contributi o agevolazioni per la struttura.

Per informazioni sui seminari telefonare allo 0434 380 860.
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